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People-Side of Change

Live-Online Workshop

Dunia berubah dengan kecepatan yang belum pernah terjadi sebelumnya; tidak ada yang statis. pasti, atau
dapat diprediksi. Banyak yang berjuang untuk menyesuaikan diri dengan kondisi normal yang baru, namun
organisasi memiliki kebutuhan yang sangat besar akan pemimpin yang mampu merangkul perubahan diri
mereka sendiri, dan yang memiliki pola pikir, keterampilan, dan kemampuan untuk mendapatkan dukungan
orang lain dengan inisiatif perubahan yang terjadi

Di sisi lain, ada berbagai respon orang terhadap perubahan. Beberapa menerima perubahan. dan melihat
manfaat atau dampak positif di pekerjaan. Yang lain skeptis, dan sebagian lainnya menunggu untuk melihat
apa yang akan terjadi. Hal ini menyebabkan pemimpin perlu berhadapan dengan berbagai macam emosi
dan tanggapan dari karyawan.

Dalam workshop ini, para peserta akan berlatih untuk mengidentifikasi perubahan yang perlu dilakukan
oleh organisasi kita. membuat rencana dan mengimplementasikannya sambil tetap merangkul karyawan
agar mau mendukung perubahan.
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Jadwal: Investasi: Rp2.950.000,-
Rabu, 12 April 2023 * Daftar 1-2 orang, mendapatkan potongan harga Rp300.000/orang
08.00-16.00 WIB * Daftar 3-4 orang, mendapatkan potongan harga Rp450.000/orang

* Daftar >5 orang, mendapatkan potongan harga Rp750.000/orang
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Workshop 1 hari Informasi: Dale Carnegie Indonesia

Platform: ZOOM J1. Paus No. 84 A Jakarta Timur 13220
Program ini membutuhkan Phone: 021 - 489 2737 | Fax 021 - 489 6926

keterlibatan aktif dari para peserta info@dalecarnegiecoid | www.dalecarnegie.co.id
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