Executive Webinar:

How to Build Agility
in Your Organization

Saat ini, organisasi di semua industri, semua ukuran, merasakan
dampak dari pandemi Covid-19. Berkurangnya daya beli konsumen
memicu persaingan yang semakin sengit. Pembatasan pertemuan
langsung menuntut perusahaan untuk beralih ke bisnis daring.
Penularan yang cepat dan masif membuat pengelolaan sumber daya
manusia menjadi lebih rumit Semua perubahan ini terjadi dalam waktu
singkat menimbulkan ketidakpastian yang dapat memengaruhi
kelangsungan usaha.

Untuk menghadapi ini perusahaan perlu mengumpulkan dan bertindak
berdasarkan informasi agar dapat membuat keputusan dengan cepat
dan melakukan penyesuaian untuk memenuhi kebutuhan pelanggan
dan lingkungan bisnis yang terus berubah. Banyak orang menyebut

kemampuan untuk melakukan hal ini dengan sukses sebagai "Agility”.

Di sisi lain, ada banyak hal yang dapat menghambat kemampuan
organisasi untuk menjadi gesit: birokrasi yang memperlambat proses,
prosedur internal yang memperpanjang pengambilan keputusan,
budaya silo yang menghambat penyelesaian masalah, dan kurangnya
kepercayaan yang menyulitkan komunikasi.

Temukan apa yang dapat dilakukan para pemimpin untuk mengatasi
hambatan ini dan membangun organisasi yang Agile. Kami akan
membagikan kerangka kerja bagi para pemimpin yang ingin
membangun kegesitan dalam organisasi mereka dengan cara yang
terfokus dan terstruktur.

Melalui acara ini, Anda akan dapat:

Y Memahamiapaitu “Organizational Agility” dan mengapa halini

[%2 penting bagi organisasi Anda

y . Mengenali komponen-komponen yang harus ada dalam
oganizational agility (Agility Building Block)

{ . \. Menciptakanlingkungan organisasi yang agile, dengan mendorong
~  munculnyaide-ide inovasi.

Bergabunglah dalam executive webinar interaktif ini dan bekali
organisasi Anda untuk bertahan dan berkembang di tengah dunia
bisnis yang terus berubah ini.

Sesi
INTERAKTIF,

Tanggal dan Waktu:

Selasa, 14 Maret 2023
09.00-11.00WIB

Format: Sesi2jam
Platform: ZOOM

Investasi: GRATIS
« Tempat terbatas
»Maksimal 2 orang/perusahaan

Link Registrasi:
https://bit.ly/DCLO-Webinar14Mar23

Yang perluikut serta:

Ditujukan bagi paraleader

yang bertanggung jawab dalam
pengembangan SDM seperti
HRD Manager, L&D Manager,
Training Manager dan para
profesional HR lainnya.
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfsx8LpeEdcGA8Jle9rojBqpZtPi6i7ATPWeNXbRSzsLqzsEQ/viewform

