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Perubahan yang semakin cepat, masa depan yang sulit diprediksi, 
bisnis yang semakin kompleks, dan kondisi perekonomian yang 
tidak menentu, terus mewarnai dunia usaha global dan di Indonesia.

Untuk menghadapi situasi ini, organisasi harus mampu mengumpulkan 
dan bertindak berdasarkan data, mengambi keputusan dengan cepat, 
dan beradaptasi dengan perubahan dalam memenuhi permintaan 
customer dan dunia bisnis yang berkembang dengan cepat. Kemampuan 
organisasi untuk melakukan hal ini disebut-agility. Agility semakin 
dibutuhkan, terutama menghadapi era transformasi digital dan serbuan 
Artificial Intelligence (AI).

Agility diprediksi akan menjadi keunggulan kompetitif baru bagi 
organisasi. Survey Forbes Insights terhadap lebih dari 1000 top level 
management menunjukkan 81% eksekutif menganggap agility 
adalah karakteristik paling penting untuk keberhasilan organisasi 
di masa sekarang. 

Dale Carnegie Leadership Series kali ini akan memberikan insight 
dari beberapa global leadership surveys yang terkait dengan millennials 
engagement, Artificial Intelligence (AI), dan agility. Dale Carnegie 
memberikan framework bagi para pemimpin untuk membangun 
budaya perusahaan dalam membangun agility dan memberdayakan 
generasi milenial untuk menghadapi berbagai tantangan organisasi 
saat ini. 

Setelah mengikuti Dale Carnegie Leadership Series, peserta akan 
mampu untuk: 

• Memahami VUCA (Volatility – Uncertainty – Complexity – Ambiguous)
  dalam realita bisnis di Indonesia
• Mengidentifikasi dampak AI terhadap sumber daya manusia
• Memahami peran generasi milenial dalam membangun agility 
• Mendefinisikan agility dan pentingnya bagi pemilik bisnis 
• Mengidentifikasi Building Block untuk membangun agility 
• Membangun Capacity to Act dalam organisasi 
• Mengenali faktor-faktor pembentuk budaya perusahaan
• Best Practices membangun Learning Culture untuk membangun
  Culture of Agility
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